
堀江咲智子 ほりえ さちこ
講 師

（株）ワーク・ライフ・バランス
ワーク・ライフバランスコンサルタント
豊島区男女平等推進センター運営委員
知的財産管理技能士2級
中小企業診断士
豊島区公共交通会議委員

講師より一言

ワーク・ライフバランスは従来、育児中の男女や介護をしている当

事者をケアするためのものと考えられてきましたが、昨今の社会の

多様化に伴い、誰にとっても必要なものとして広まってきました。

ワーク・ライフバランスは福利厚生ではなく、もはや経営課題であ

るともいえます。

多様な人材が持つ力を結集して、よりよい仕事を限られた時間で

行っていくために何が必要なのか。具体的に明日から取り入れら

れる方法や、他団体で既に行われている事例も紹介しながら、こ

れからの組織に必要な働き方について考えましょう。

※質疑応答の時間有り

HP

お問い合せ先 受付時間 ９：００～１７：００

ダイバーシティ推進センター
TEL：052-853-8588
FAX：052-841-6201

経営者や役員との対談
依頼も多く、経営戦略
とワーク・ライフバラ
ンスの関係性などを受
け入れやすい形でわか
りやすく伝える。
主なクライアントは、
中小企業製造業から不
動産管理会社、大学、
小売業、建設業界、人
材業界など多岐にわた
る。


